
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Открытое акционерное общество "Сыктывкарский водоканал" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Диспетчерская служба 

6. Слесарь аварийно-
восстановительных работ 

Применение средств звукопоглощения. 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

Снижение уровня шума. 
Снижение времени воздей

ствия шума 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса 

7. Слесарь аварийно-
восстановительных работ 

Применение средств звукопоглощения. 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

Снижение уровня шума. 
Снижение времени воздей

ствия шума 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса 
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